
Creamos valor social, económico, cultural y ambiental



Somos un Holding cuyas empresas, además de ser competitivas y rentables, 
tienen una marcada orientación hacia la creación de valor económico, social , 

cultural y ambiental, teniendo al ser humano como núcleo del desarrollo, 
conjugando herramientas científicas, técnicas, financieras y de gestión con el 

más alto nivel profesional, ético y moral.

¿QUIÉNES SOMOS? 



Visión

“Ser lideres en la generación de valor en 
los diferentes sectores de la economía 

mundial.”

VISION Y MISION

NUESTROS VALORES

Misión

“Servir y transformar vidas.”



VISION Y MISION

CLIENTES

NUESTROS CLIENTES



NUESTROS CLIENTES

ALIADOS ESTRATÉGICOS 



 Difusión y ejecución de Programas de Capacitación y Desarrollo de Proveedores Locales para la Industria Extractiva.

 Capacitación y acreditación en varias regiones del Perú en temas de inclusión digital – ( alianza con la Universidad Peruana Cayetano Heredia )

 Difusión y ejecución de Programas de Proveedores (BPA, BPM, HACCP),integrando diferentes sectores para grandes supermercados en el Perú.

 Diseño, estructuración y puesta en marcha del primer y único Centro de Cuidados Paliativos en el Perú – Hermanas de la Caridad en Chimbote.

 Ejecución y difusión de los Proyectos Regionales para la Instalación de Banda Ancha en diversas regiones del Perú (talleres, spot radial y spot TV).

 Creación y ejecución del Fondo Origen , único fondo de inversión peruano que ofrecía rentabilidad social, económica y ambiental a sus inversionistas.

 Creación del Fondo de Inversión Nacional para el Fomento de las Exportaciones – (Mincetur, MEF, COFIDE)

 Estructuración y sensibilización de un plan de gestión adecuado para el proyecto SinfonICA ( CAF, Región Ica, Sinfonia por el Perú).

 Estructuración financiera y plan de desarrollo social sostenible para la construcción y puesta en marcha del Gran Parque Industrial y Puerto Seco en
Arequipa y Piura ( Perú).

EXPERIENCIA



GESTACIÓN 

INICIO

CRECIMIENTO

CONSOLIDACIÓN

• Validación del modelo de negocio.
• Estudios de factibilidad .
• Estudios de mercado y otros especializados.
• Elaboraciones de planes de negocio.
• Coaching y acompañamiento.
• Asesoría legal.
• Elaboración de expedientes PIP.

• Formalización.
• Asesoría especializada y capacitación.
• Acompañamiento en la implementación de planes de negocios.
• Desarrollo de productos.
• Gestión comercial.
• Lanzamiento de productos, introducción a mercados.
• Articulación y asesoría contable financiera.
• Plan de relacionamiento con Stakeholders.
• Estrategia de aprovisionamiento.

• Identificación de oportunidades – demanda.
• Diagnósticos situacionales – oferta.
• Cierre de brechas técnicas productivas.
• Asesoría para la implementación de sistemas de calidad.
• Acompañamiento para el proceso de certificación.
• Acceso a fuentes de financiamiento.
• Acceso al Mercado Alternativo de Valores.
• Formulación e implementación de planes estratégicos.
• Desarrollo de proveedores.
• Responsabilidad social.
• Recursos humanos.

• Creación de valor compartido.
• Fortalecimiento de imagen institucional.
• Administración de patrimonios para inversiones especializadas.
• Desarrollo de proveedores.
• Estudios de satisfacción de clientes.
• Asesoría financiera.
• Auditorias.
• Relacionamiento con Stakeholders.

NUESTRA PROPUESTA DE VALOR



 Diagnósticos y estudios para el desarrollo agrario y la ganadería.
 Introducción de nuevas tecnologías y desarrollo de la agroindustria. 
 Diseño e implementación de modelos de financiamiento ad hoc ( garantías, plazos, montos , 

cronogramas y modos de cobranza adecuada).
 Manejo de razas y cultivos.
 Producción con valor agregado ( Industrialización).
 Creación de marcas. 
 Creación de oferta exportable.
 Capacitación en temas de gestión empresarial.
 Capacitación en temas de formación humana (lideres). 
 Capacitación en Buenas Prácticas Agrícolas y Ganaderas.
 Inclusión Digital.
 Capacitación y certificación en sostenibilidad ambiental.
 Estudios de Biodiversidad.
 Educación ambiental en las escuelas.
 Instalación de laboratorios.
 Viviendas sostenibles.
 I+D+i ( con aliados estratégicos como la UPCH).

• La Universidad Peruana Cayetano Heredia es la encargada del diseño 
académico de los Programas de Capacitación Acreditados.
La Universidad Peruana Cayetano Heredia es una de las Mejores 
Universidades de América Latina, número 1 en el ranking peruano.

PROPUESTA DE VALOR EN 
AGRICULTURA Y GANADERÍA



 Diagnósticos y estudios para la determinación de índices de rentabilidad social 
y ambiental.

 Diseño y ejecución de Programas de Desarrollo Local Sostenible.
 Elaboración de Estudios de Impacto Ambiental.
 Estudios de Biodiversidad.
 Educación ambiental en las escuelas.
 Conectividad y acceso a internet.
 Diseño y ejecución de Programas de Proveedores Locales.
 Diseño de financiamiento y pago de factura a proveedores locales.
 Capacitación y certificación en sostenibilidad ambiental.
 Diseño y construcción de escuelas y postas médicas sostenibles.
 Diseño y ejecución de Fondos de Inversión Social ( (ROI medible).

• Los estudios especializados son acreditados por una de las universidades más 
prestigiosas de América.
La Universidad Peruana Cayetano Heredia, es la número 1 en el     ranking    

peruano. 

PROPUESTA DE VALOR EN MINERÍA



 Diagnósticos y estudios. 
 Introducción de nuevas tecnologías.
 Diseño e implementación de modelos de financiamiento ad hoc.
 Diseño y ejecución viviendas sostenibles e integradas a la industrialización 

del país.
 Diseño y ejecución de infraestructura industrial.
 Diseño y ejecución de infraestructura para el desarrollo del comercio 

exterior.
 Diseño y promoción de Fondos de Inversión Privados.
 Creación y promoción de herramientas para el financiamiento de pago a 

proveedores (factoring).
 Diseño de instrumentos y servicios para el desarrollo del mercado 

financiero inmobiliario.

PROPUESTA DE VALOR EN INFRAESTRUCTURA, 
VIVIENDA Y CONSTRUCCIÓN



 Diagnósticos y estudios.
 Desarrollo de rutas gastronómicas.
 Desarrollo del agroturismo.
 Implementación de escuelas gastronómicas.
 Investigación científica de la mano de la Universidad Privada Cayetano 

Heredia para el desarrollo y aprovechamiento sostenible de recursos 
naturales.

 Puesta en valor de recursos turísticos innovadores.
 Desarrollo e implementación de Programas de Capacitación en 

Agroturismo y Turismo Rural Comunitario.
 Financiamiento para emprendimientos turísticos.
 Implementación de mecanismos de financiamiento para el desarrollo 

turístico.
 Promoción de los atractivos turísticos a nivel internacional.
 Desarrollo de infraestructura para el desarrollo turístico (hoteles, servicios, 

carreteras, otros).
 Desarrollo y Ejecución de Programas de Capacitación en Calidad Turísticas 

para tour operadores y agentes de viaje bajo estándares internacionales.

PROPUESTA DE VALOR EN TURISMO



EQUIPO

Contamos con un equipo altamente especializado en brindar 
capacitación a todo nivel y con amplia experiencia geográfica. 



Luis Martín Salomón – Gerente General (+20 años de experiencia)
Economista con maestría en Consejería y Desarrollo Humano, especialista en microfinanzas, desarrollo local sostenible y emprendimiento. Ha
sido director de importantes instituciones públicas y privadas, teniendo a su cargo el diseño y gestión de programas y proyectos de
sensibilización, capacitación y desarrollo local sostenible. Docente universitario en la UARM y la UPC. Conferencista en temas de desarrollo
sostenible, emprendimiento, sostenibilidad, comercio exterior e inversiones de impacto. Se ha desempeñado como Gerente de Proyectos en
TechnoServe para Perú, República Dominicana y Chile, Gerente General de la Red Idi, Gerente General de Blue Capital, Gerente de la División de
Inversiones de Impacto en POPULAR SAFI y actualmente es Gerente General y Presidente de SALOMON HOLDING.

Katiuska Cervantes Maldonado – Directora - Gerente de Desarrollo Organizacional ( + 10 años de experiencia)
Psicóloga, con especialización en Psicología Organizacional y Marketing. Ha elaborado modelos de desarrollo organizacional basados en la
gestión de personas midiendo la satisfacción de sus miembros por las metas personales alcanzadas y no sólo desde el punto de vista del clima
laboral.
Ha sido Jefa de Marketing para importantes medios de comunicación especializados. Es miembro del directorio de SALOMON HOLDING.

Marco Antonio Escobar Osorio – Asesor Especialista en Vivienda e Infraestructura (+20 años de experiencia)
Ingeniero Industrial con maestría en Dirección de Empresas por la Universidad de Piura, experiencia en el diseño y ejecución de proyectos de
desarrollo urbano en diferentes regiones del País. Antes de unirse al equipo de SALOMON HOLDING ha sido gerente financiero y comercial de
importantes empresas nacionales y extranjeras como Unilever, Gerente General de Productos Alimenticios Carter, Gerente General de Comercia y
Gerente General de Grow Perú. Es especialista en el diseño y gestión de Proyectos Inmobiliarios, es especialista en negociaciones con
comunidades y poblaciones rurales.

STAFF



Zusset Figueroa Tonfat – Gerente de Proyectos (+15 años de experiencia)
Profesional en Administración de Empresas, con especialización en Manejo y Gestión de Personas, ha liderado diversos equipos y programas de gran
envergadura como el Proyecto Regional Lima ejecutado por América Móvil del Perú; El Programa de Difusión para la Instalación de Fibra Óptica en Ica y
Amazonas; y la inclusión digital de los Proyectos Regionales de Banda Ancha en Moquegua y Tacna ejecutados por OROCOM.

Hugo Flores Liñán – Coordinador Académico y de Investigación ( + 15 años de experiencia)
Biólogo y profesor de la Universidad Peruana Cayetano Heredia con estudios de maestría en Educación con especialización en Docencia Virtual. Ha ejercido
diversos cargos relacionados a la gestión académica y la innovación tecnológica en la educación de las ciencias para alumnos de pregrado de universidad,
escolares y profesores de Educación Básica Regular en el área de Ciencia, Tecnología y Ambiente. Creador y director desde el 2001 del programa para
escolares Diviértete y Aprende de la Universidad Peruana Cayetano Heredia. Es Coordinador Académico General de la Universidad Peruana Cayetano Heredia.

Desde el 2019 dirige los proyectos STEAM de la Universidad Peruana Cayetano Heredia encargados de implementar propuestas de capacitación, innovación e
investigación en el área de la educación basadas en dicho enfoque.

Tiene publicaciones sobre metodología de la enseñanza de la innovación tecnológica, ciencia y divulgación científica, textos de Biología, separatas de
Laboratorio a nivel escolar y universitario. Ha sido expositor en congresos sobre Educación en Ciencias y Divulgación Científica en el país y el extranjero.

Es consultor para diversos programas vinculados a la Educación en Ciencias, el Currículo Nacional y es miembro del Foro STEAM.

STAFF



Víctor García Calle – Coordinador de Enlace con Gobiernos Locales (+15 años de experiencia)
Profesional en Contabilidad con MBA por CENTRUM PUCP y estudios de maestría en Gerencia Social por la misma universidad. Más de 15 años de
experiencia liderando proyectos de desarrollo productivo, capacitación rural, emprendimiento y desarrollo local en el ámbito de influencia de empresas
extractivas, habiendo trabajado para SOLIDARIDAD, TechnoServe, Promperu, Caritas del Perú, Lima Business Group, entre otras instituciones públicas y
privadas. Facilitador Líder acreditado por PRONATEL

STAFF



LUIS MARTIN SALOMON PEÑA
GERENTE GENERAL
EMAIL: lmsalomon@salomon-holding.com

CONTACTO 




